
  p       o             v     n v n    p 3      1b (2017) 

 

Thư chúc mừng Khoa Khoa học Quản lý, Trường Đại học 

Khoa học Xã hội và Nhân văn, Đại học Quốc gia Hà Nội 

nhân kỷ niệm 15 năm ngày thành lập 

 
   n dịp kỷ n ệm 15 ng y t  n  l p 

Khoa   o      Quản lý    p       o      

       v     n v n x n gử  tớ   á  cán b   

v ên   ứ   s n  v ên      v ên   o     v  

ng  ên  ứu s n  to n   o  lờ    ú  mừng 

nồng n  ệt n ất.  

 rả  qu  15 n m xây dựng v  p át tr ển  

đến n y   o    o      Quản lý đ  đ t 

đượ  n  ều t  n  tựu to lớn trong đ o t o v  

ng  ên  ứu k o       trở t  n  m t đị    ỉ 

 ó uy t n ở trong nướ  v  qu   tế  là m t 

trong n ững đơn vị đ  đầu  ủ   ả nướ  về 

đ o t o   o      quản lý  đặ  b ệt l  

chuyên ngành Quản lý   o      và Công 

ng ệ; Quản lý  ở  ữu tr  tuệ.  

   n dịp này    p       o             

v     n v n dành riêng m t s  chuyên san 

công b   á  kết quả ng  ên  ứu mớ  n ất 

 ủ   án b    o    o      Quản lý v   á  

n   k o       ó   ng tá    ặt   ẽ vớ  Khoa. 

Chuyên san này gồm 15 b   ng  ên  ứu t p 

trung vào  á    ủ đề:   ững ng ị   lý  ần 

n  n d ện trong ng  ên  ứu chính sách và 

quản lý   ện n y;   ếp   n x          trong 

ng  ên  ứu v   o    địn     n  sá   n  n 

lự  k o      v   ông ng ệ   ất lượng   o 

trong  á   m ng 4.0;         ó  v  tự   ủ 

trong  á  trường đ       V ệt   m   ện n y; 

Vấn đề p ương p áp lu n trong v n dụng lý 

t uyết quản lý p át tr ển x      ở V ệt   m 

trong đ ều k ện k n  tế trường v      n  p 

qu   tế; V n  ó  trong lĩn  vự  k o      

quản lý;  rá   n  ệm x       ủ  do n  

ng  ệp; Lý t uyết trò   ơ  trong chính sách 

t u  út n  n lự  k o       ông ng ệ;   n  

do n  tr  tuệ; C  n  sá   p át tr ển  ông 

ng  ệp t eo  ụm;   u  ầu l ên kết ng  ên 

 ứu k o      vớ  đ o t o ở V ện H n l m 

  o      v  Công ng ệ V ệt   m; Quyền 

sở  ữu  ông ng  ệp trong  á  trường đ       

ở V ệt   m; Vấn đề bản quyền trên k ông 

g  n ảo; Vấn đề bảo    sáng   ế dượ  p ẩm 

t ếp   n từ quyền  on ngườ  ở m t s  nướ  

v  k n  ng  ệm   o V ệt   m...  

Chúc Khoa   o      Quản lý ngày càng 

p át tr ển  đ t đượ  n ững t  n  tựu to lớn 

 ơn nữ  trong đ o t o v  ng  ên  ứu k o  

     góp p ần xứng đáng v o sự p át tr ển 

 ủ      trường v  sự ng  ệp x y dựng v  

p át tr ển đất nướ .  

  n tr n tr ng g ớ  t  ệu vớ  b n đ  .  

Ban Biên tập 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


